COMUNE DI ALTARE
Provincia di Savona

AREA FINANZIARIA - Ufficio Ragioneria

DETERMINAZIONE NUMERO 126 DEL 08,/05/2019

REGISTRO GENERALE NUMERO 246 DEL -0805\2019

|

i
OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO PER Si—!LEZIONE INTERNA PER CONFERIMENTO DI
INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. |

IL RESPONSAEILE DEL SERVIZIO

PREMESSO:

!
- Che con provvedimento sindacale n. 3061/2017, si & provveduio alla nomina di Quesio
Responsabile di Servizio; *

. |
- '(_‘Jhe con Delibera di Consiglic Comunale n. 14/2019, esecutivo, & stato approvato il
Bilancio unico pluriennale anni 2019/2021 e suci allegati ;

- Che il PEG 2019 & estato approvato con delibera di GC 32/2019 esecutiva;

- Che allegate al PEG 2019 sono allegate le schede con cui vengono assegnate le risorse
a questo Responsabile del Servizio; .

Premesso che l'art. 1 ,commea 3 del CCNL 21/05/2018 stabilisce ™ Gli incarichi di posizione
organizzativa di cui ali'art. 8 del CCNL del 31 /03/1999 dell'art. 10 del CCNL del 22/01/2004,
gi& conferiti e ancora in atto, prosegucno o possono essere prorogati fino alla definizione del
nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e
dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell'art. 14 e, comunague, non oltre un anno-
dalla daia di sottoscrizione del presente CCNL";

Vista la deliberazicne di Giunta Municipale 56 del 19 aprile 2019, esecutiva ai sensi di
legge, cha approvato il nuovo Regolamento delle posizioni organizzative e contestualmente
integra il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi:

Vista la bozza dell'avviso di selezione interna per conferimento di incarico di posizione
organizzativa ,allegato pcrte integrante del presente atto, che sard pubblicate per 10
giorni consecutivi partendo dalla data dell'affissione all'Albo Pretorio Comundle ;

Ritenuto di dover approvare l'avviso sopra citato;

|

!
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ATTESTATA la regolaritd tecnica del presente atio, ai sensi e per gli effeti dell'cut. 49
delD Lgs. 267/2000, in relazione a:
regolaritd dellistruttoria svolta

rispetto della temnpistica prevista per legge
idoneitd del presenie atto a perseguire gli interessi generali dell'azione amministrativa

conformitd a leggi, statuto
DETERMINA

1) Di approvare l'avviso di selezione interma per conferimento di incarico di posizione
organizzativa, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

2) Di pubblicare I’ avviso per giomi 10 consecutivi all'Albo Pretofio Comundle.

Altare, 08/05/2109
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COMUNE DI ALTARE
Provincia di Savona

' AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER CONFERIMENTO DI INCARICO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

IL RESPONSABILE DEL:SERVIZIO PERSONALE _

: |
Premesso che V'art. 1 ,comma 3 del CCNL 21/06/2018 stabilisce “ Gli incarichi di posizione organizzativa di
cui all’art. 8 del CCNL del 31/03/1999 dellart. 10 del CCNL del 22/01/2004, .gia conferiti e ancora in atto,
proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delie posizioni organizzative,
successivo alla determinazione delle procedure e deirrelativi criteri generali previsti dal comma, 1 dell’ art. 14
e, comunque non oltre un annao dalfa data di sottoscnz:one del presente CCNL”;

Vista la dehberazrone di Giunta Municipale 56 del 19 apm’e 2019, esecutiva ai sensi di legge, cha approvato 1!
nuovo Regolamento delle posizioni organizzative e contestualmente integra il Regolamento comunale : !
sufl'ordinamento degli uffici e servizi: -

Vista la propria determinazione n 126 del 8 maggio 2019 di approvazione del presente avviso;
RENDE NOTO

Che ¢ indetta procedura- di sefezione interna rivolta ai dipendenti appartenenti alla categoria D per if
. conferiménto degli incarichi di Posizione Organizzativa di cui all’allegato A.

1) REQUISITI PER L'AMMISSIONE ' ]
Possono partecipare alla selezione tutli i dipendentr in possesso,, alla data di scadenza del presente
bando, dei seguenti requisiti:

- Dfp!oma di Laurea ovvero Diploma di matunta di scuola media superrore di 2° grado di. durata
quinquennale , con almeno 5 anni di esperienza nel seffore; .

- Essere inquadrato nella categoria D; :

- Anzianita di servizio nella categoria D di almeno 3 anni maturata presso il Comune di Altare o a!m )
Enti Pubblici, ovvero avere ricoperto incarichi d.f pos:z:one organizzativa o supenore presso Iatn o
Enti Pubblici.

ey

2) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

- La domanda dovra essere redatta su carta. hbera in lingua Jtahana ed indirizzata af Dmgente/
Responsabile del Settore Personale.
-La stessa , datala e sottoscritta dagli aspiranti alfincarico d! Posizione Orgamzzat;va dovra essere.
presentata entro il giorno 19 maggio 2019 direttamente al protocofio del Comune di Aftare;
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4)

5)

A corredo della domanda di ammissione alla selezione | candidati dovranno allegare

obbligatoriamente, pena I’ esclusione, | seguenti documenti:

- Curriculum vitae professionale e formativo datato e softoscritto. If curricutum dovra evidenziare le
proprie competenze e conoscenze in modo analitico con particolare riferimento alle funzioni svolte
e alle esperienze e conoscenze possedute.

- Ogni altro documento ritenuto utite.

CRITERI DI SCELTA

La sceita del candidato cui conferire f'incarico di posizione Organizzativa saré effettuata, cosi come
previsto dall'art. 6 del Regolamento sulla Disciplina delfe Posizioni organizzative , a seguilo di
valutazione del curriculum vitae professionale e formativo e colloguiio individuale.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE
it servizio personale provvedera a valutare i requ.vsm culturali e le esperienze acquisite di cui ai puntf
2 e 3 del documento allegafo1) determinando il relativo punteggio. Le risuffanze df tafe valutazione
saranno trasmesse al Sindaco che procedera all'effettuazione del colloquio per l'attribuzione del
punteggio di cui af punto' 1 dell'alfegato 1). '

t
1

DURATA DELL'INCARICO. i
Gli mcanch.' sono conferiti con atto scritto del Smdaco che identifica i termini di decorrenza & scadenza
dell'incarico. ‘

Alftare, 08/05/2019

i
i
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ALLEGATOA)

COMUNE DI ALTARE
Provincia di Savona

I
l

ELENCO INCARICHI POSIZIONI ORGAA!IZZA TIVE DA ATTRIBUIRE

i

POSIZIONE

i
i

SETTORE RETRIBUZIONE
POSIZIONE

SERVIZIO AFFARI | Ufficio Finanziario- | Euro 16.000,00=

GENERALI-ECONOMICO- Personale- Tributi -

FINANZIARIO- Commercio- | Affari generali-

PERSONALE-TRIBUTI-
SOCIALE -COMMERCIO

Servizi Sociali

SERVIZIO TECNICO Ufficio Lavori Pubblici — | Euro 10.000=
Urbanistica—EAmbiente -
Manutenzione - Patrimonio

SERVIZI AL CITTADINO Anagrafe- | Stato  Civile- | Euro 5.500=
Elettorale - Statistica

SERVIZIO DI POLIZIA | Servizio vigilanza Euro 5.500=

MUNICIPALE

email: ragioneria@comunealtare.it
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COMUNE DI ALTARE
Provincia di Savona
ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE
AREA FINANZIARIA
N. 126 DEL 08/05/2019
Reg. Generale n. 246 del 08/05/2019

[
Certificato di pubblicazione AL n /2019

La presente determinazione, al fine della pubblicitd sugli otti e della trasporenza
dell'azione amministrativa € stata pubblicata all‘albo pretorio Comundale on-line
del Comune sul sito www.comune.aitare.sv.it, come previsto dall‘art, 32 comme 1
della Legge 69/2009 per# nmccn_em cdfissa quindici gg consecutivi a far data dal

A

f.to Liistruttore cmmministrativo

Simona Pctetta



